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Аналитическая часть к показателям 

деятельности образовательной организации, 

подлежащей самообследованию 

за 2022 календарный год 

 
1. Общая характеристика муниципального общеобразовательного учреждения «Центр 

образования №3» 

Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Центр образования № 3 

образовано в 2015 году. 

Полное наименование образовательного учреждения: муниципальное бюджетное 

общеобразовательное учреждение "Центр образования №3" 

Краткое наименование образовательного учреждения: МБОУ "Центр образования № 3" 

Руководитель: Дивногорцева Ольга Васильевна 

Тип образовательного учреждения (организации): общеобразовательное учреждение 

Вид образовательного учреждения (организации): центр образования 

Адрес главного здания:  300040, Россия, город Тула, улица Калинина, дом 22, корпус 5 

График работы: 

дошкольное отделение - понедельник - пятница с 7.00 - 19.00; 

школьное отделение - понедельник, среда, пятница с 7.30 до 17.00 

Телефон (факс):  +7(4872)40-29-86, +7(4872)50-72-54 

Адрес электронной почты: tula-co3@tularegion.org  / co3-138@tularegion.org  

Дата создания: 28 марта 1994 г. 

Язык преподавания: русский 

Учредитель: муниципальное образование город Тула. Функции и полномочия учредителя в 

отношении Центра образования осуществляет управление образования администрации города 

Тулы (УО администрации г. Тулы) Начальник управления образования - Золотова Татьяна 

Валентиновна (300041, г. Тула, ул. Дзержинского/Советская, д. 15-17/73; тел. 52-98-01,                 

e-mail:guo@cityadm.tula.ru; прием по личным вопросам: среда 9.00-11.00). 
 

Центр образования № 3 является победителем 

приоритетного национального проекта «Образование» 

Центр образования № 3 является региональной стажировочной площадкой ГОУ ДПО ТО 

«ИПК и ППРО ТО» по теме «Управление качеством образования» 

(договор от 31.08.2018 г.) 

Центр образования № 3 принимает участие в апробации проекта 

«Школа Минпросвещения России» 

(приказ Минобразования Тульской области от 30.08.2022 г. № 1596) 

Центр образования № 3 является участником пилотного проекта Министерства 

образования Тульской области и ТГПУ им. Л.Н. Толстого «Педагог будущего». 

Аккредитация МБОУ «Центр образования № 3» Серия 71А02 № 0000424 от 21.10.15 г. 
 Лицензия: Серия 71Л01 № 0001932 от 18.09.15 г. 

 

 

 

 

 

 

«Утверждаю» 

Директор МБОУ 

 «Центр образования № 3» 

_________О.В. Дивногорцева 

mailto:tula-co3@tularegion.org
mailto:co3-138@tularegion.org
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 Число обучающихся по программам 

дошкольного образования 252 человека 

 

 Число обучающихся по программам 

начального общего и среднего образования 942 человека 

 

Уровень образования Направленность  Вид программы 

Первый дошкольное образование основная 

Второй начальное общее образование основная 

Третий основное общее образование основная 

Четвёртый среднее общее образование основная 

 

 

I уровень II уровень III уровень IV уровень 

группа раннего возраста  - 1 
группа 

1 - 3 класса 5 - 3 класса 10 - 2 класса 

вторая младшая - 2 группы 2 - 3 класса 6 - 3 класса 11 - 2 класса 

средняя - 2 группы 3 - 3 класса 7 - 3 класса  

разновозрастная - 2 группа 4 - 4 класса 8 - 3 класса  

подготовительная – 2 группы 

старшая – 2 группы 

 9 - 3 класса  

Число педагогических работников: 84 чел. 
 

Из них: 
- высшее педагогическое образование: 67 человек; 

- средне-специальное педагогическое образование:  

17 человек; 

- имеют квалификационную категорию:  

 высшую – 33 человека; 

 первую – 9 человек. 

- Почетных работников: 19 человек; 

- имеют отраслевые награды: 5 человек; 

- молодых специалистов: 3 человека. 

Наличие других штатных единиц для 

сопровождения образовательного процесса 

психолог, педагог-организатор,  

социальный педагог; преподаватель-

огранизатор ОБЖ, библиотекарь, 

концертмейстер, лаборант, инструктор по 

физической культуре, медицинская 

сестра. 

  Администрация: Дивногорцева Ольга Васильевна 

Виницкая Наталья Александровна  

Гераськин Алексей Николаевич 

Ивутин Андрей Вячеславович 

Коликова Ираида Александровна 

Рудакова Элеонора Вячеславовна 

Тикунова Татьяна  Юрьевна 

Органы общественного самоуправления Управляющий совет 

Общее собрание работников 
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  Программа развития Программа развития на период 2021 – 

2026 гг., принята на заседании 

Управляющего Совета Центра (протокол 

№ 2 от «03» ноября 2020 г.) 

Программа определяет стратегические и 

оперативные управленческие решения в 

инновационной  деятельности 

организации по совершенствованию 

качества и ассортимента 

образовательных услуг. 

Основные 

направления 

деятельности: 

1. Формирование инфраструктуры образовательной среды, 

обеспечивающей территориальную доступность качественных 

образовательных услуг (реорганизация школы и детских садов). 

Интеграция дошкольного образования в систему образования  

Центра. 

2. Обновление предметно-развивающей, предметно-деятельностной 

среды через интеграцию образовательных пространств всех 

структурных подразделений. 

3. Обновление  образовательного  процесса  посредством  перехода   на 

федеральные   государственные   образовательные   стандарты всех 

уровней образования. 

4. Развитие системы вариативного образования на всех уровнях. 

5. Оптимизация блока дополнительного образования как 

интегративного элемента непрерывного обучения. 

6. Развитие условий, способствующих реализации инклюзивного 

образования. 

7. Повышение эффективности и прозрачности управления системой 

образования, расширение системы социального партнерства. 

 

Миссия образовательной организации. Цели и задачи. 

Миссия: создание необходимых условий для гарантированного получения каждым 

обучающимся качественного общего образования в целях обретения уверенности в постоянно 

изменяющемся мире и достижения успеха в жизни на основе успешной реализации основных 

компетенций экономики знаний. 

Цель: максимальная реализация потребностей и возможностей каждого участника 

образовательного процесса через совершенствование качества и ассортимента образовательных 

услуг в соответствии с выделенными в ходе предварительного анализа запросов социума. 

Стратегические задачи: повышение эффективности образовательного учреждения через 

совершенствование качества и ассортимента образовательных услуг. Развитие учащихся, 

адекватное их способностям, следовательно, обеспечивающее их личную творческую 

конкурентоспособность и конкурентоспособность самого общества, государства в глобальном 

мире. 
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2. Характеристика организационно-педагогических условий 

МБОУ «Центр образования № 3» действует в соответствии с Федеральным законом от 

21.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», на основании Устава 

муниципального бюджетного образовательного учреждения «Центр образования №3». 

Учреждения, участвующие в организации образовательного центра 
 

 
№ 

п/п 

 

 

ОУ 

Проек 

тная 

мощно 

сть 

Факти 

ческая 

напол 

няемо 

сть 

 

Средняя 

наполняемость 

классов, групп 

 

 

Инфраструктура 

1 МБОУ «Центр образования  № 3» 850 942 29,4 обучающихся - подразделение, 

организующее 

образовательную 

деятельность для 

обучающихся, находящихся 

на длительном лечении 

(на базе ГУЗ ТОДКБ) 

- профильный ТОЗ-класс 

-профильный пед-класс 

«ПедСтарт» 

- дошкольный Центр 

«Знайка» (платные 

образовательные услуги) 

2 Дошкольное отделение № 1 80 75 25,0 обучающихся  

3 Дошкольное отделение № 2 200 177 22,13 обучающихся  

Каждое из них обладает сильными сторонами, своими традициями, уникальными 

особенностями. 

Все образовательные учреждения, входящие в состав образовательного центра, 

расположены в одном образовательном районе, в непосредственной близости к Центру (сейчас – 

школьному отделению), что даёт возможность родителям реализовать принцип «шаговой 

доступности». 

- 300040, г. Тула, ул. Калинина, д. 22, корпус 5 (бывшее здание МБОУ – гимназии № 3); 

- 300040, г. Тула, ул. Калинина, д. 22, корпус 4 (бывшее дошкольное отделение МБОУ- 

гимназии № 3); 

- 300001, г. Тула, ул. Замочная, д. 124 (бывшее здание МБДОУ № 138). 

 

Школьное отделение 

Главное здание (школьное отделение) – типовое, 1973 г. постройки. В школьном отделении 

имеется 37 учебных кабинетов, из них 13 – начальной школы, 1 – компьютерный класса. Есть 

спортивный зал, актовый зал – на 250 посадочных мест, библиотека с читальным залом, столовая 

– на 150 посадочных мест, медицинский и процедурный кабинеты, тренажёрный зал, зал 

хореографии, лингафонный кабинет. Так же оборудован демонстрационных зал, IT-технопарк, 

лаборатория дистанционного обучения. 

В образовательном учреждении имеется необходимое интерактивное, демонстрационное и 

лабораторное оборудование. 
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№ Индикатор Показатель 

 

1 

Общее кол-во предметных кабинетов 37 

Кол-во и процент (от общего количества) учебных 

кабинетов, оснащенных компьютерным оборудованием 
37/100% 

 

 

 
2 

Кабинет физики(да/нет) да 

Кабинет оборудован АРМ учителя (да/нет) да 

процент обеспеченности лабораторным оборудованием 

для выполнения практической части программы: 

 

- 7 класс 95% 

- 8 класс 95% 

- 9 класс 95% 

 - 10 класс 95% 

- 11 класс 95% 

процент обеспеченности демонстрационным 

оборудованием по каждому из разделов: 

 

- электродинамика 100% 

- термодинамика 100% 

- механика 100% 

- оптика 100% 

- ядерная физика 100% 

 

 

 

 

 

 

3 

Кабинет химии (да/нет) да 

Кабинет оборудован АРМ учителя (да/нет) да 

наличие вытяжного шкафа в рабочем состоянии (да/нет) да 

процент обеспеченности лабораторным оборудованием и 

химическими реактивами для выполнения практической 

части программы: 

 

- 8 класс 100% 

- 9 класс 100% 

- 10 класс 100% 

- 11 класс 100% 

процент обеспеченности демонстрационным 

оборудованием по каждому из разделов: 

 

- неорганическая химия 100% 

- органическая химия 100% 

 

 

 

 

 

 

 

 

4 

Кабинет биологии(да/нет) да 

Кабинет оборудован АРМ учителя (да/нет) да 

процент обеспеченности лабораторным оборудованием 

для выполнения практической части программы: 

 

- 6 класс 100% 

- 7 класс 100% 

- 8 класс 100% 

- 9 класс 100% 

- 10 класс 100% 

- 11 класс 100% 

процент обеспеченности демонстрационным 

оборудованием по каждому из разделов биологии: 

 

- природоведение 100% 

- ботаника 100% 

- зоология 100% 

- анатомия 100% 

- общая биология 100% 

Кол-во цифровых микроскопов 1 

 

 

Кабинет истории(да/нет) да 

Кабинет оборудован АРМ учителя (да/нет) да 
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5 

процент обеспеченности картами по каждому курсу 

истории: 

 

- история России 95% 

- всеобщая история 95% 

Наличие интерактивных карт (да, нет) да 

 

6 

Кабинет географии(да/нет) да 

Кабинет оборудован АРМ учителя (да/нет) да 

процент обеспеченности картами:  

 - карты мира 100% 

- карты материков, их частей и океанов 100% 

- карты России 100% 

Наличие интерактивных карт (да, нет) да 

 

 

7 

Спортивный зал(да/нет) да 

процент обеспеченности  

- спортивным оборудованием 80% 

- спортивным инвентарем 85% 

кол-во тренажеров 9 

 

 

8 

Учебные мастерские (кабинет технологии для 

мальчиков) (да/нет) 

 

да 

Кабинет оборудован АРМ учителя (да/нет) да 

процент обеспеченности:  

- оборудованием (станки, верстаки и т.д.) 100% 

- инструментами (молотки, стамески и т.д.) 80% 

 

 

 
9 

Кабинет обслуживающего труда (кабинет технологии 

для девочек)(да/нет) 

 

да 

Кабинет оборудован АРМ учителя (да/нет) да 

процент обеспеченности оборудованием для выполнения 

программы по разделу: 

 

- «Кулинария» 85% 

-  «Обработка ткани» 85% 

 

10 

Кабинет начальных классов (кол-во) 13 

Кол-во кабинетов, оборудованных АРМ учителя 13 

Средний процент обеспеченности учебным 

оборудованием и печатными пособиями 

 

100% 

 

11 

Кабинет русского языка и литературы(кол-во) 3 

Кол-во кабинетов, оборудованных АРМ учителя 3 

Средний процент обеспеченности учебным 

оборудованием и печатными пособиями 

 

100% 

 

12 

Кабинет математики (кол-во) 3 

Кол-во кабинетов, оборудованных АРМ учителя 3 

Средний процент обеспеченности учебным 

оборудованием и печатными пособиями 

 

100% 

 

13 

Кабинет иностранного языка(кол-во) 3 

Кол-во кабинетов, оборудованных АРМ учителя 3 

Средний процент обеспеченности учебным 

оборудованием и печатными пособиями 

 

100% 

 

14 

Кабинет изобразительного искусства(да/нет) да 

Кабинет оборудован АРМ учителя (да/нет) да 

Средний процент обеспеченности учебным 

оборудованием и печатными пособиями 

 

60% 

 

15 

Кабинет музыки(да/нет) да 

Кабинет оборудован АРМ учителя (да/нет) да 

Средний процент обеспеченности учебным 

оборудованием и печатными пособиями 

 

75% 
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16 

Кабинет ОБЖ (да/нет) да 

Кабинет оборудован АРМ учителя (да/нет) да 

Средний процент обеспеченности учебным 

оборудованием и печатными пособиями 

 

100% 

17 

Кол-во компьютерных классов (кабинетов информатики) 1 

Кол-во компьютеров в кабинете (ах) информатики 11 

Кол-во компьютеров, установленных в других учебных 

кабинетах (физики, химии и т.д.), в т.ч. 

238 

- ноутбуков 172 

- нетбуков 66 

18 Кол-во мультимедийных проекторов 14 

19 Кол-во интерактивных досок 17 

20 Другая современная учебная техника (документ-

камера, веб-камера и т.д.) (указать наименование и 

кол-во) 

документ- камера – 5, 

лаборатория 

«Архимед» – 3, 

Лабдиск – 4, 

цифровой микроскоп – 

1, 

видеокамера – 1, 

моноблоки – 5, 

фотоаппарат – 2, 

интерактивная 

приставка – 1, 

планшет – 16  

система интерактивного 

тестирования – 4, 

3D сканер – 1, 

3D принтер – 3, 

цифровое пианино – 1 

 

 

Все здания МБОУ «Центр образования № 3» имеют подключение к ЕСПД в сети 

Интернет на скорости до 100 мбит/сек и точку подключения Wi-Fi с общим доступом c 

обязательной идентификацией через СМС или портал Госуслуг. 
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Дошкольные отделения 

 

Описание материально-технического обеспечения дошкольного отделения № 1 

Вид помещения, 

функциональное использование 

Оснащение 

 Групповые комнаты 
 Сюжетно-ролевые игры 

 Самообслуживание 

 Трудовая деятельность 

 Самостоятельная творческая 

деятельность 

 Ознакомление с природой, труд 

в природе 

 Сенсорное развитие 

 Развитие речи 

 Ознакомление с окружающим 

миром 

 Ознакомление с 

художественной литературой и 

художественно-прикладным 

творчеством 

 Развитие элементарных 

математических представлений 

 Обучение грамоте 

 Развитие элементарных 

историко-географических 

представлений 

• Детская мебель для практической деятельности 
• Книжный уголок 

• Театральный уголок 

• Уголок дежурств 

• Стенка-Горка 

• Уголок творчества 

• Игровая мебель. Атрибуты для сюжетно-ролевых 

игр «Семья», «Магазин», «Парикмахерская», 

«Поликлиника», «Ателье», «Библиотека», 

«Школа», «Детское кафе», «Кухня», «Поезд», 

«Машина» 

• Природный уголок 

• Конструкторы различных видов 

• Головоломки, мозаики 

• Дидактические игры на развитие психических 

функций – мышления, внимания, памяти, 

воображения 

• Дидактические материалы по сенсорике 

математике, развитию речи, обучению грамоте 

• Географический глобус 

• Географическая карта мира 

• Карта России, карта Москвы 

• Муляжи овощей и фруктов 

• Календарь погоды 

• Плакаты и наборы дидактических наглядных 

материалов с изображением животных, птиц, 

насекомых, обитателей морей и рек, рептилий 

• Магнитофон, аудиозаписи, телевизор 

 Спальня 
 Дневной сон 

 Гимнастика после сна 

• Спальная мебель 
• Физкультурное оборудование для гимнастики 

после сна: ребристая дорожка, массажные 

коврики и мячи, резиновые кольца и кубики 

 Раздевалка 
 Хранение детской одежды 

 Формирование навыков 

самообслуживания 

 Информационно- 

просветительская работа с 

родителями 

• Детские шкафы для одежды, банкетки 
• Информационный уголок 

• Выставки детского творчества 

• Наглядно-информационный материал для 

родителей 
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 Методический кабинет 
 Осуществление методической 

помощи педагогам 

 Организация консультаций, 

семинаров, педагогических 

советов 

 Выставка дидактических и 

методических материалов для 

организации работы с детьми  

по различным направлениям 

развития 

 Выставка изделий народно- 

прикладного искусства 

• Библиотека педагогической и методической 

литературы 

• Библиотека периодических изданий 

• Пособия для занятий 

• Опыт работы педагогов 

• Материалы консультаций, семинаров, семинаров- 

практикумов 

• Демонстрационный, раздаточный материал для 

занятий с детьми 

• Иллюстративный материал 

• Изделия народных промыслов: Дымково, 

Городец, Гжель, Хохлома, Палех, Жостово, 

матрешки, богородские игрушки 

• Скульптуры малых форм (глина, дерево) 

• Игрушки, муляжи, гербарии, коллекции семян 

растений 

 Комната эмоциональной разгрузки 
 Психолого-педагогическая 

диагностика 

 Коррекционно-развивающие 

занятия с психологом 

 Индивидуальные консультации 

для родителей 

• Детская мебель для практической деятельности 
• Мягкий уголок для консультирования родителей 

• Стимулирующий материал для психолого- 

педагогического обследования детей 

• Уголок релаксации 

• Песочница с песком (для песочной терапии) 

• Наборы дидактических наглядных материалов 

• Дидактические игры на развитие психических 

функций – мышления, внимания, памяти, 

воображения 

• Игровой материал 
• Развивающие игры 

 Музыкальный зал 
 Кабинет музыкального 

 руководителя 

 Занятия по музыкальному 

развитию 

 Индивидуальные занятия 
 Тематические досуги 

 Развлечения 

 Театральные представления 

 Праздники и утренники 

 Занятия по хореографии 

 Родительские собрания и 

прочие мероприятия для 

родителей 

• Библиотека методической литературы, сборники 

нот 

• Музыкальный центр 

• Пианино 

• Телевизор 

• Видеомагнитофон 
• Подборка аудио- и видеозаписей с 

музыкальными произведениями 

• Различные виды театра 

• Ширма для кукольного театра 

• Детские и взрослые костюмы 

• Детские хохломские стулья и столы 

• Пособия, игрушки, атрибуты и прочий материал 

• Детские музыкальные инструменты 
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 Физкультурный зал 
 Утренняя гимнастика 

 Физкультурные занятия 

 Спортивные досуги 

 Развлечения и праздники 

 Консультационная работа с 

родителями 

• Спортивное оборудование для прыжков, метания, 

лазания 

• Минибатут 

• Сухой бассейн 

• Мягкие модули 

• Волейбольная сетка 

• Баскетбольное кольцо 

• Гимнастические скамейки 

• Туннели 

• Игровой домик с горкой 

• Полоса препятствий 

• Тренажер «Бегущий по волнам» 

• Тренажер «Министеппер» 

• Райдер 

• Теннисный стол 

• Фитобол 

• Велотренажер 

• Нестандартное оборудование (змейка, лесенка, 

кубы, брёвна, коврики для корригирующей 

гимнастики) 

• Мячи разных размеров, обручи, гимнастические 

палки, мешочки с песком, скакалки 

• Библиотека методической литературы 

• Музыкальный центр 

 

 

Описание материально-технического обеспечения дошкольного отделения № 2 

Вид помещения, функциональное 

использование 

Оснащение 

Групповые комнаты 
 Сюжетно-ролевые игры 

 Самообслуживание 

 Трудовая деятельность 

 Самостоятельная

творческая деятельность 

 Ознакомление с природой, 

труд в природе 

 Сенсорное развитие 

 Развитие речи 

 Ознакомление с 

окружающим миром 

 Ознакомление с 

художественной литературой 

и художественно-

прикладным творчеством 

 Развитие элементарных 

математических 

представлений 

 Обучение грамоте 

 Развитие элементарных 

историко-географических 

представлений 

 Детская мебель для практической деятельности 
 Книжный центр 

 Центр театральной деятельности 

 Уголок дежурств 

 Центр творчества 

 Игровая мебель. Атрибуты для сюжетно- 

ролевых игр «Семья» «Магазин», 

«Парикмахерская», «Поликлиника» «Ателье», 

«Библиотека», «Школа», «Детское кафе», 

«Кухня», «Поезд», «Машина» 

 Природный уголок 
 Центр поисково-исследовательской 

деятельности 

 Конструкторы различных видов 

 Головоломки, мозаики 

 Дидактические игры на развитие 

психических функций – мышления, 

внимания, памяти, воображения 

 Дидактические материалы по сенсорике, 

математике, развитию речи, обучению 

грамоте 

 Географический глобус 

 Географическая карта мира 

 Карта России, карта Москвы 

 Муляжи овощей и фруктов 
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 Календарь погоды 

 Плакаты и наборы дидактических 

наглядных материалов с изображением 

животных, птиц, насекомых, обитателей 

морей и рек, рептилий 

 Магнитофон, аудиозаписи, ноутбук с 

выходом в интернет 

 Спальня 
 Дневной сон 

 Гимнастика после сна 

• Спальная мебель 
• Физкультурное оборудование для гимнастики 

после сна: ребристая дорожка, массажные 

коврики и мячи, резиновые кольца и кубики 

 Раздевалка 
 Хранение детской одежды 

 Формирование

навыков самообслуживания 

 Информационно- 

просветительская работа

с родителями 

• Детские шкафы для одежды, банкетки 
• Информационный уголок 

• Выставки детского творчества 

• Наглядно-информационный материал для 

родителей 

 Методический кабинет 
 Осуществление 

методической помощи 

педагогам 

 Организация 

консультаций, 

семинаров, 

педагогических советов 

 Выставка дидактических и 

методических материалов 

для организации работы с 

детьми по различным 

направлениям развития 

 Выставка изделий 

народно- прикладного 

искусства 

• Библиотека педагогической и 

методической литературы 

• Библиотека периодических изданий 

• Пособия для занятий 

• Опыт работы педагогов 

• Материалы консультаций, семинаров, 

семинаров-практикумов 

• Демонстрационный, раздаточный материал 

для занятий с детьми 

• Иллюстративный материал 

• Вся документация старшего воспитателя 

 Музыкальный зал 
(физкультурный) 
 Утренняя гимнастика 

 Физкультурные занятия 

 Спортивные досуги 

 Развлечения и 

праздники 

 Консультационная 

работа с родителями 

Занятия по 

музыкальному развитию 

 Индивидуальные занятия 

 Тематические досуги 

 Развлечения 

 Театральные представления 

 Праздники и утренники 

 Занятия по хореографии 

 Родительские собрания и 

прочие мероприятия для 

родителей 

• Спортивное оборудование для прыжков, 

метания, лазания 

• Баскетбольное кольцо 

• Гимнастические скамейки 

Нестандартное  оборудование  (змейка, 

лесенка, кубы, брёвна, коврики для 

корригирующей гимнастики) 

• Мячи разных размеров, обручи, скакалки, 

гимнастические палки, мешочки с песком,  

• Библиотека методической литературы 

• Музыкальный центр 

• Библиотека методической литературы, 

сборники нот 

• Музыкальный центр Пианино 

• Телевизор 

• Подборка аудио- и видеозаписей с музыкальными произведениями 

• Различные виды театра 

• Ширма для кукольного театра 

• Детские и взрослые костюмы 

• Детские хохломские стулья и столы 

• Пособия, игрушки, атрибуты и прочий 
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материал 

• Детские музыкальные инструменты 

• Интерактивная доска 

 

Характеристика педагогического коллектива 

Учебный процесс на уровнях дошкольного, начального, основного, среднего общего 

осуществляет опытный педагогический коллектив. 

Имеют квалификационные категории 42 чел., что составляет 50%, в том числе 

- высшую категорию 33 чел., что составляет 39%, 

- первую категорию 9 чел., что составляет 11%; 

- аттестованы на соответствие занимаемой должности 16 чел (19%). 

В дошкольном отделении № 1 работает 7 педагогов: 6 воспитателей и 1 старший 

воспитатель. Из них 5 чел. (71,4%) имеют высшее профессиональное образование 

педагогической направленности и 2 чел. (28,6%) – среднее профессиональное образование 

педагогической направленности. Педагогов, имеющих высшую квалификационную категорию 

нет, первую – 2 человека. 

В дошкольном отделении № 2 работает 21 педагог: 18 воспитателей, 1 старший 

воспитатель и 2 музыкальных руководителя. Из них 9 чел. (43%) имеют высшее 

профессиональное образование педагогической направленности и 12 чел. (57%) – среднее 

профессиональное образование педагогической направленности. Педагогов, имеющих высшую 

квалификационную категорию – 3 человека, первую – 1 человек. 

В школьном отделении работает 56 педагогов. Из них 53 чел. (95%) имеют высшее 

профессиональное образование педагогической направленности и 3 чел. (5%) – среднее 

профессиональное образование педагогической направленности. Педагогов, имеющих высшую 

квалификационную категорию – 30 человек, первой – 6 человек. 

В ОУ созданы условия, обеспечивающие психолого-педагогическую поддержку детей, 

способных и стремящихся к интеллектуальному труду. Составляющими повышенного уровня 

образования являются: 

 расширенное изучение предметов различных циклов, внедрение ранней профилизации, 

предпрофильного и профильного обучения; 

 деятельность научного общества «Магнит» («Малая академия гимназических наук, 

искусства, творчества»). 

 работа олимпиадного центра; 

 изучение курсов по свободному выбору учащихся; 

 дополнительную углублённую подготовку по гуманитарному профилю. 

В рамках реализации целевой программы «Одаренные дети» с целью развития навыков 

ведения самостоятельной исследовательской деятельности, повышения собственного 

интеллектуального и культурного уровней в Центра проводятся научно-практические 

конференции учащихся 5 – 11 классов. 

В ряду удачных форм воспитательной работы с учащимися в муниципальном бюджетном 

общеобразовательном учреждении «Центр образования №3» следует выделить координируемую 

деятельность в системе дополнительного образования, позволяющую объективно сочетать в 

едином  процессе,   воспитание,   обучение  и   творческое  развитие  личности.   Данная   система 

предоставляет возможность учащимся заниматься художественным и техническим творчеством, 

эколого-биологической и социально-значимой общественной деятельностью, спортом и 

исследовательской работой – в соответствии со своими желаниями, интересами, потенциальным 

возможностями. Дополнительное образование рассматривается как процесс свободно  

выбранного ребенком освоения знаний, способов деятельности, ценностных ориентаций, 

направленный на удовлетворение интересов личности, ее предпочтений, склонностей, 

способностей и содействующий ее самореализации, культурной и социальной адаптации. 

Система дополнительного образования Центра образования представлена следующими 

направлениями: научно-техническое, физкультурно-спортивное, художественно-эстетическое, 

туристско-краеведческое, эколого-биологическое, военно-патриотическое, социально- 

педагогическое, культурологическое, естественнонаучное и программой предшкольной 
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подготовки. В работе объединений участвуют около 2/3 учителей, деятельность которых с 

применением современных образовательных и информационных технологий даёт  

положительный результат. Прежде всего, он выражается в том, что большинство учащихся 

вовлечены в творческую деятельность и получают возможность раскрыть и развить свои 

способности. 

Принимая участие в работе различных объединений, учащиеся имеют возможность 

представить результаты своей деятельности на мероприятиях различных уровней. Так учащиеся 

систематически принимают участия и показывают стабильно высокие результаты в различных 

спортивных соревнованиях, выставках творчества учащихся по различным направлениям. 

Показателями положительного отношения к Центра со стороны научного педагогического 

сообщества (российского и международного) является изучение её передового опыта 

представителями образования Японии, Южной Кореи, Словении,  Москвы,  Воронежа,  Орла.  

Центр неоднократно принимала делегации организаторов образования и учителей. 

Центр внесла значительный вклад в подготовку, организацию и проведение фестиваля 

толстовских школ в рамках Международного симпозиума «Л.Н. Толстой в движении времени», 

региональной педмастерской «Развитие экологической культуры в «Школе Л.Н. Толстого 

Основываясь на Положении об общероссийской системе мониторинга физического 

здоровья населения, физического развития детей, подростков и молодежи, в Центра образования 

проводится система мероприятий по наблюдению, анализу, оценку состоянию здоровья  

учащихся и его динамику. 

С целью сохранения и укрепления здоровья учащихся при приеме в гимназию ребенок, 

имеющий заболевание, ставится на диспансерный учет. 

Изучение медицинских карт, результатов углубленного осмотра позволяет дать 

определенную оценку состояния здоровья учащихся. 

Во исполнение приказа от 30.06.92 г. № 186/272 «О совершенствовании системы 

медицинского обеспечения детей в образовательном учреждении» один раз в год проводится 

углубленный осмотр учащихся медицинским персоналом муниципального учреждения 

здравоохранения детской инфекционной больницы № 2. Дети декретированных возрастов (7-10- 

12-14-16-17 лет) осматриваются комиссионно врачами-специалистами. Учащимся выдается 

направление в лечебно-профилактические учреждения для проведения дополнительных 

исследований, консультаций с врачами-специалистами. 

Во исполнение приказа от 26.11.98 г. № 342 «Об усилении мероприятий по профилактике 

сыпного тифа и борьбе с педикулезом» после каникулярного периода учащиеся осматриваются  

на наличие педикулеза и чесотки. 

Во исполнение приказа Министерства здравоохранения Российской Федерации от 27.07.02 

г.  №  342  «О  национальном  календаре  профилактических  прививок  и  календаре  прививок по 

эпидемическим показаниям» ведется профилактика инфекционных заболеваний. Иммунизация 

профилактических прививок проводится вакцинами отечественного и зарубежного производства, 

зарегистрированными и разрешенными к применению в установленном порядке в соответствии с 

инструкциями по их применению. 

Ежегодно проводится иммунизация, витаминизация школьников поливитаминами 

«Ревит», «Аскорбиновая кислота», кроме того, в рацион блюд, приготовляемых в школьной 

столовой, максимально включаются фруктовые и овощные салаты, напитки с добавлением соков, 

соки, молочные витаминизированные продукты и так далее. 

Динамика о состоянии здоровья учащихся (по группам здоровья) 
 

Год 
Группы здоровья 

I II III 

2020 55,8% 41,3% 2,9% 

, 2021

1 

54,7% 42,4 2,9% 
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Организация питания в Центра организовано в соответствии с решением Тульской 

городской Думы «Об обеспечении бесплатным питанием учащихся общеобразовательных 

учреждений города Тулы в 2022 году» и постановления администрации города Тулы «Об 

организации питания учащихся в муниципальных общеобразовательных учреждений города 

Тулы в 2022 году». Бесплатными завтраками обеспечиваются учащиеся 1-5 классов, учащиеся  6- 

11 классов следующих категорий: малообеспеченные семьи и семьи, попавшие в трудную 

жизненную ситуацию. Бесплатными обедами обеспечиваются учащиеся-инвалиды, учащиеся из 

многодетных малообеспеченных семей и многодетных семей, попавших в трудную жизненную 

ситуацию, учащиеся, посещающие группу продленного дня из малообеспеченных семей, 

попавших в трудную жизненную ситуацию. Так же производится замена горячего питания сухим 

пайком учащимся инвалидам, обучающимся на дому. В процентном соотношении охват 

учащихся питанием составляет: 60,9%. Из них: 79% с доплатой из привлеченных средств на 

коммерческое меню. Кроме того все учащиеся Центра имеют возможность приобретать 

разнообразную буфетную продукцию. 

Учащиеся Центра ежегодно принимают участие во Всероссийской олимпиаде  

школьников, где стабильно показывают хорошие результаты на первом и втором этапах 

олимпиады. Традицией стало ежегодное участие Центра в международном математическом 

турнире «Кенгуру», международной игра-конкурс "Русский медвежонок - языкознание для всех" 

и во всероссийском конкурсе по английскому языку «British Bulldog». По итогам конкурсов все 

участники получили сертификат участника, а администрация Центра – благодарственные письма 

за организацию и проведение турниров. 

 

В Центре созданы условия, обеспечивающие психолого-педагогическую поддержку детей, 

способных и стремящихся к интеллектуальному труду. Составляющими повышенного уровня 

образования являются: 

 расширенное изучение предметов различных циклов, внедрение профилей; 

 изучение курсов по свободному выбору учащихся; 

 деятельность научного общества «Магнит» («Малая академия гимназических наук, 

искусства, творчества»); 

 деятельность олимпиадных центров. 

В рамках реализации целевой программы «Одаренные дети» с целью развития навыков 

ведения самостоятельной исследовательской деятельности, повышения собственного 

интеллектуального и культурного уровней в Центре ежегодно проводятся научно- практические 

конференции учащихся 5 – 11 классов. 

Организация индивидуальной, учебно-исследовательской деятельности учащихся через 

создаваемую таким образом среду, в которой происходит саморазвитие ученика. Все это 

позволяет учащимся ежегодно принимать участие и становиться призерами и  дипломантами 

таких конкурсов и конференций как «Форум образования», «Болотовские чтения», «Шаг в 

науку», «Наследники Левши», «Россия космическое мышление» и другие. 

Материально-техническое оснащение (2 компьютерных класса, подключение к Интернет, 

принтеры, сканеры, копировальные аппараты, мультимедиапроекторы, интерактивные доски, 
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ноутбук телевизоры, DVD-плееры, проигрыватели компакт-дисков, музыкальные центры), 

профессиональный рост учителей, использование в работе учебно-методического комплекта 

нового поколения, современных технологий, компьютерная грамотность педагогов позволили 

организовать индивидуальную, учебно-исследовательскую деятельность учащихся через 

создаваемую таким образом среду, в которой происходит саморазвитие ученика и учителя. 

С целью повышения качества обучения в ОУ, обеспечения подготовки педагогических 

работников в области современных педагогических технологий проводились различные 

мероприятия: семинары («Системные основания образовательной технологии», «Педагогическая 

техника в контексте образовательной технологии»; «Материальная среда как важнейший 

компонент  образовательной  среды,  и  её  влияние  на  качество  образовательного      процесса», 

«Дидактический материал в системе личностно – ориентированного образования»; проблемно – 

методические семинары («Духовное наследие Л.Н. Толстого», «Повышение педагогической и 

психологической компетентности педагогов в рамках эксперимента», «Актуальные проблемы 

гуманитарного образования», «Интеграция и межпредметные связи как условие повышения 

качества образования»). 

Одним из важнейших направлений деятельности Центра является обновление содержания 

образования через введение экспериментальных программ НИЛ «Школа Л.Н. Толстого», 

апробация экспериментальных программ  гуманитарного и духоведческого циклов. 

 

4. Результаты деятельности учреждения, качество образования. 

 
 

Образовательные программы реализованы в полном объеме. Федеральный компонент 

государственного стандарта начального, основного общего и среднего (полного) общего 

образования выполнен, что показывает анализ школьной документации (классных журналов). 

Администрация Центра образования оказывает методическую помощь при составлении рабочих 

программ, осуществляет постоянный контроль за их выполнением в соответствии с планом 

внутришкольного инспектирования. В Центре сложилась система работы по контролю за 

выполнением учебных планов и программ, итоги которого подводятся на совещаниях при 

директоре, при заместителе директора. Поэтому уже на протяжении последних 3-5 лет 

программы выполняются в полном объеме. 

На конец 2022 года в Центре обучалось 942 учащихся. По результатам 2021/2022 учебного 

года и государственной итоговой аттестации все учащихся успешно закончили текущий учебный 

год, что составило 99,7%, при этом качество обучения, показанное учащимися составило 57,7%. 

 

Государственная итоговая аттестация 

9-классы 

Численность выпускников 9-х классов – 60 чел. 

Результативность государственной итоговой аттестации по обязательным предметам 

                                                  
 

1 кл. 2 кл. 3 кл. 4 кл. 1-4 кл. 5 кл. 6 кл. 7 кл. 8 кл. 9 кл. 5-9 кл. 10 кл. 11 кл. 10-11 кл. по Центру

уровевень 

обученности
100% 100% 100% 100% 100% 100% 99% 99% 99% 100% 99% 100% 100% 100% 99,7%

качество знаний 100,0% 85,7% 64,3% 67,8% 79,3% 77,1% 52,2% 40,9% 28,0% 26,9% 45,0% 50,0% 50,7% 50,4% 57,7%

Информация об итогах образовательной деятельности в 2020/2021 учебном году
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11 классы 

Численность выпускников 11 классов – 31 чел. 

Результативность государственной итоговой аттестации по обязательным предметам 

                     
 

Итоги государственной итоговой аттестации: 

Все обучающиеся 11-х классов и 9-х классов успешно прошли государственную итоговую 

аттестацию. 

По итогам аттестации 11 обучающихся получили аттестат об основном общем 

образовании с отличием. Четыре выпускника получили аттестат о среднем образовании с 

отличием. Объективная и открытая «внешняя» процедура оценивания учебных достижений 

учащихся показывает, что достигнутое качество образования учащимися Центра соответствует 

государственным стандартам. 

По итогам образования в Центре учащиеся 11 классов и 9 классов продолжают получать 

образование в той или иной форме. 

Этому также способствует проведение в Центре профориентационной работы, в ходе 

которой были проведены встречи с представителями Тульского государственного университета, 

Тульского государственного педагогического университета им. Л.Н. Толстого, РГТЭУ Тульский 

филиал, тульским педагогическим колледжем № 1, тульским электро-механическим колледжем. 

Систематически даётся информация по проведению дней открытых дверей учебными 

заведениями г. Тулы. 

Желающие прошли тестирование на определение профессиональной пригодности, 

проводимое психологом Центра. 

          

 
 

В образовательном учреждении создана воспитательная система, в основе которой идея 

оптимально организованной деятельности. Через практику сотворчества, педагогическую 

поддержку, общение, взаимодействие детей и взрослых воплощаются системообразующие 

ценности воспитания.  

В Центре образования активно работают такие детские объединения и организации, как 
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«Майский союз», детский пресс-центр «Зеленая палочка». Социальная компетентность и 

гражданская  активность детей развиваются в ходе проведения социально значимых акций 

«Чистый город», «Березовая роща: SOS», «Это наша Победа»,  а также посвященных Дню Знаний, 

Дню защиты детей, Дню Земли и других. Они вызывают неизменный интерес не только у детей, 

но и взрослых: родителей, жителей микрорайона. 

В образовательном учреждении работает 57 кружков и объединений детей в рамках 

внеурочной деятельности и в системе дополнительного образования различной направленности: 

эстетической, спортивной, технической и др. Образовательное пространство активно расширяется 

за счет организации взаимодействия с учреждения культуры, спорта и образования города. 

 С 2010 г. продолжает активную поисковую и просветительскую работу школьный музей 

«Судьба гимназии в судьбе страны». 

Коллектив и учащиеся Центра активно принимают участия в фестивалях, конкурсах и 

соревнованиях различного уровня. 

Ежегодно представители научного общества «МАГНИТ» принимают участие в городской 

детско-юношеской конференции «Россия и космическое мышление». 

Также в прошедшем учебном году Центр стала дипломантом различных конкурсов.  

 Двое выпускников являются Именными стипендиатами администрации города Тула  «За 

отличные успехи в учебе и личный вклад в реализацию государственной молодежной политики в 

городе Туле». 

Двое выпускников награждены Почетной грамотой с присвоением  звания «Юный талант и 

гордость Пролетарского округа». 

Это небольшая часть достигнутых нами результатов в прошедшем учебном году. 

Результаты образовательной деятельности и развитие образовательного учреждения 

формируют устойчивое позитивное отношение родителей, выпускников к деятельности 

педагогического коллектива. 

Родители и дети удовлетворены жизнедеятельностью Центра, характером 

взаимоотношений с высшими учебными заведениями, организацией предпрофильного и 

профильного обучения, профессиональной подготовки учащихся. 
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Грамоты, благодарности, полученные Центром образования, публикации в печати 

подтверждают позитивное отношение родителей, общественности к образовательному 

учреждению. 

5. Социальная активность и внешние связи учреждения. 

Все участники образовательного процесса являются субъектами управления. Такая  

система позволяет Центра эффективно развиваться. На каждом уровне между управляющей и 

управляемой системами возникают горизонтальные и вертикальные связи. 

Следует отметить, что такой механизм управления является действенным, он позволяет 

проводить объективный анализ работы всех звеньев Центра с соблюдением требований 

демократического уклада школьной жизни - гласности, информированности о результатах всех 

участников педагогического процесса. Поставленная цель согласуется с учетом социально- 

экономической ситуации в регионе с родителями, управлением образования на основе Устава 

Центра, образовательной программы и программы развития, а также определяющих  

нормативных документов. 

Совет Центра является выборным представительным органом самоуправления. Он 

объединяет педагогов, родителей, учащихся и разрабатывает стратегические направления 

развития образовательного учреждения. 

В целях реализации демократического и государственно-общественного характера 

управления в Центра действует попечительский совет. В состав попечительского совета на 

добровольной основе входят представители родительской общественности всех классов, 

представители органов местного самоуправления и организаций различных форм собственности. 

Педагогический совет определяет и возглавляет работу по решению актуальных 

образовательных задач, стоящих перед педагогическим коллективом, определяет приоритетные 

направления развития Центра. 

Система  ученического самоуправления представлена  следующими структурами: ВОУС 

«Штаб старшеклассников», старшие дежурные, совет актива ДЮОО «Майский союз», сбор 

старост 5- 11 классов, ДМОД «Муравейное братство». 

Одной из тенденций развития ученического самоуправления в Центра образования 

является увеличение числа детей и подростков, юношей и девушек, принимающих участие в 

организации внутришкольной жизни. Это осуществляется разными путями. Главные из них 

следующие: расширение сферы деятельности коллективов (сборы старост и заместителей из 

числа учащихся 5-11 классов: еженедельная управленческая деятельность, требующая 

систематической работы с классным коллективом); расширение прав и обязанностей органов 

самоуправления (вхождение учащихся в Совет Центра и выход на административный уровень); 

расширение связей  с другими  коллективами (ВОУС  «Штаб старшеклассников», актив    ДЮОО 

«Майский союз», актив Всероссийского движения «Муравейное братство», связь с районным 

движением «Дети России» и городским движением «Юная Тула»); изменение способов 

привлечения учащихся к выполнению организаторских функций (старшие дежурные из числа 

учащихся 6-11 классов, отвечающие за организацию общеклассного дежурства согласно 

утвержденному графику на текущий учебный год; физорги классов, отвечающие за проведение 

ежедневной утренней зарядки перед занятиями); изменение характера отношений в коллективе 

(принципы демократии, творчества, толерантности, соуправления, добровольности, успешности  

и др.). 

Различные формы ученического самоуправления способствуют решению задачи успешной 

социализации учащихся, так как гимназисты осваивают разные социальные роли, учатся 

руководить и подчиняться; ученическое самоуправление формирует потребность в успешной 

самореализации, позитивное отношение между участниками, устойчивые ценности, уважение 

правил и норм совместной деятельности. 

Положительное отношение к Центра родителей, выпускников проявляется через 

активность их участия в жизни Центра. Родители, бывшие выпускники пропагандируют и 

рекламируют деятельность ОУ, помогают подготовить на профессиональном уровне пресс- 

релизы, опубликовать их в СМИ и т.д., осуществляют профориентационную работу (беседы о 

профессиях, знакомство с учебными заведениями профессионального образования), 

консультационную помощь при проведении тематических классных часов и других внеклассных 
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мероприятий. 

Управление Центра тесно связано с социальными институтами родительства, местной 

власти, региональной культуры, производства. 

Социальными партнерами Центра являются: 

Как федеральной экспериментальной площадки «Школа Л.Н. Толстого» - ИПК и ППРО 

ТО, ТГПУ им. Л.Н. Толстого, музей – заповедник «Ясная Поляна», Тульский областной эколого- 

биологический центр учащихся. 

В системе дополнительного образования: ГУК ТО «Тульская областная филармония», 

Тульская городская общественная организация «Центр традиционного каратэ «Дракон», 

вокально-инструментальным ансамблем «Эгладор», МУДО СДЮСШОР «Легкая атлетика и 

художественная гимнастика», ДЮКФП «Волейболист», Дом детского творчества, Тульский 

областной зооэкзотариум. 

В организации предпрофильного и профильного образования: ТГУ, ТГПУ им. Л.Н. 

Толстого, Тульский педагогический колледж. 

 

6. Финансово-экономическая деятельность 

В управлении МБОУ «Центра образования № 3» реализуются базовые демократические 

ценности через создание системы общественно – государственного управления и работу её 

органов. 

В управлении жизнью образовательного учреждения включены все участники образовательного 

процесса: учащиеся, родители, педагоги, социальные партнеры. 

Управление осуществляется на основе сотрудничества, соуправления структур (Совет 

Центра, попечительский совет, педагогический совет, органы детского самоуправления) с опорой 

на инициативу и творчество педагогического коллектива. 

Все участники образовательного процесса являются субъектами управления. На каждом 

уровне между управляющей и управляемой системами возникают горизонтальные и 

вертикальные связи. Совет Центра является выборным представительным органом 

самоуправления. Он объединяет педагогов, родителей, учащихся и разрабатывает стратегические 

направления развития образовательного учреждения. 

Ежегодно на Совете Центра директор, члены администрации, председатель Совета 

отчитываются о работе за учебный год, Совет принимает бюджет Центра, план подготовки к 

новому учебному году, план укрепления материальной базы Центра. 

В целях реализации демократического и государственно-общественного характера 

управления в Центра действует попечительский совет, который создан по инициативе родителей 

(законных представителей) обучающихся и является общественной организацией. В состав 

попечительского совета на добровольной основе входят представители родительской 

общественности всех классов, избранные на классных родительских собраниях. В состав 

попечительского совета входят представители органов местного самоуправления и организаций 

различных форм собственности, заинтересованные в совершенствовании деятельности и  

развитии Центра. 

Попечительский совет создан в целях содействия в работе педагогического коллектива по 

организации и совершенствованию образовательного процесса, привлечения и целесообразного 

использования внебюджетных средств, поступающих от благотворителей, для обеспечения и 

развития, определения направлений, форм, размеров и порядка использования внебюджетных 

средств, осуществления контроля за целевым использованием бюджетных, а также 

внебюджетных средств администрацией Центра, содействия в организации конкурсов, 

соревнований и других массовых внешкольных мероприятий, совершенствовании материально – 

технической базы  учреждения, благоустройстве её помещений и территорий. 

В 2020 году МБОУ «Центр образования № 3» использовала бюджетные и внебюджетные 

средства следующим образом: 

Ремонт ОУ 
бюджетные средства 

внебюджетные средства 
 

50 тыс. руб. 
Обеспечение безопасности 

жизнедеятельности 

бюджетные средства 

внебюджетные средства 

45 тыс. руб. 
15 тыс. руб. 
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Совершенствование МТБ 
бюджетные средства 

внебюджетные средства 

1 500 тыс. руб. 

Компьютеризация 

образовательного процесса 

бюджетные средства 

внебюджетные средства 

50 тыс. руб. 

Развитие библиотечного фонда бюджетные средства 850 тыс. руб. 
Центр продолжает предлагает платные образовательные услуги в сфере дошкольного 

Центра «Знайка». Целью дошкольного Центра «Знайка» является формирование готовности 

ребенка к обучению в гимназических классах, создание образовательной среды, способствующей 

развитию интеллектуальной, мотивационной и эмоционально-волевой сфер дошкольника, 

необходимых для успешного обучения в Центре. 

 

7. Решения, принятые по итогам общественного обсуждения. 

Продолжается работа Центра в рамках модели общественно активной школы, 

реализующей современные стратегические коммуникации. 

На основе идеологии ОАШ приблизить образование и повседневной жизни ребенка, 

сочетать обучение и воспитание с другими потоками социализации, реализовать 

компетентностный подход в обучении, системно привлекать ресурсы сообщества. 

 

8. Заключение. Перспективы и планы развития. 

Программа развития муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения 

Центра города Тулы на период с 2021 по 2026 годы определяет стратегию развития Центра 

образования г. Тулы в соответствии с приоритетными направлениями развития образования, 

определенными нормативными правовыми документами федерального, регионального и 

муниципального уровней. 

Цели и задачи Программы развития. 

Целью, разработанной для реализации данной модели Программы, является развитие 

инновационного образовательного центра на основе принципов непрерывности, преемственности 

и интеграции образовательных программ, направленных на обучение, развитие и воспитание 

детей. 

Указанная цель достигается за счет реализации следующих задач: 

1. Внедрение современных стандартов качества образования, инструментов его независимой и 

прозрачной для общества оценки, обеспечивающих индивидуализацию образовательных 

траекторий, обучающихся и достижения ими образовательных результатов, необходимых для 

успешной социализации и работы в условиях инновационной экономики. 

2. Формирование образовательной культуры многопрофильного образовательного центра 

(деятельностный подход, компетентностный подход, метапредметные технологии, проектные 

технологии, развитие исследовательской культуры и самостоятельности). 

3. Формирование многоуровневой многопрофильной системы подготовки обучающихся. 

3.1. Внедрение модели  «мягкой»  профилизации (детский сад – начальная школа), 

предпрофильная подготовка на основе профориентации и проектной деятельности. 

3.2. Формирование профильных сегментов в соответствии с требованиями ФГОС нового 

поколения. Формирование спектра гибких профильных и предпрофильных 

образовательных программ в соответствии с образовательными запросами 

обучающихся. 

4. Диверсификация видов образовательных услуг и форм получения образования, 

ориентированных на увеличение возможностей проектирования индивидуальных 

образовательных траекторий, в том числе на основе дистанционных технологий. 

5. Создание единого образовательного пространства, информационной (информационно- 

насыщенной) образовательной среды центра. 

6. Оптимизация инфраструктуры образовательного центра, ориентированной на новый 

социальный заказ 

6.1. Обеспечение функционирования «ТОЗ-классов». 

6.2. Создание Центра дополнительного образования и внеурочной деятельности. 

6.3. Обновление содержания образования в дошкольной гимназии «Знайка». 

6.4. Организация деятельности Центра «Домашний репетитор». 
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6.5. Организация деятельности Школы абитуриента «Экзамен – на отлично!» 

6.6. Создание  качественно  нового  содержания  общего  образования-интегрированных 

образовательных программ, главной особенностью которых будет преемственность 

между уровнями дошкольного и школьного компонента. 
6.7. Создание системы интеллектуальных мероприятий на всех уровнях образования (в т.ч. 

интеллектуальных клубов «Умка», «УникУм» и т.д.) 

6.8. Создание новой методической службы, которая будет выполнять задачи опережающего 

развития, а не компенсаторные функции. 

6.9. Создание гибкой адаптивной системы повышения профессионального мастерства 

педагогов в процессе педагогической деятельности на базе дошкольных отделений и 

школьного отделения с использованием внутренних ресурсов центра. 

6.10.Создание системы новых социально-ориентированных показателей качества образования 

и внутриучрежденческой системы оценки качества общего образования в контексте 

содержания федерального государственного образовательного стандарта. 

7. Повышение экономической эффективности деятельности новой образовательной структуры, 

поскольку статус образовательного центра позволяет повысить уровень инвестиционной 

привлекательности. Многоуровневый принцип реализации образовательных услуг позволит 

осуществлять долгосрочное перспективное планирование. Формирование спектра 

образовательных услуг, оказываемых на внебюджетной основе. 

8. Обеспечение эффективности системы управления образовательным учреждением. 

Необходимость выделения в системе управления компонентов управления и 

администрирования. Управление должно работать на опережение, на прогнозируемые 

изменения социального заказа, т.е. на развитие, а административный корпус – на стабильное 

функционирование инновационного образовательного учреждения. 

 

Характеристика мероприятий и подпрограмм Программы развития 

Решение основных задач Программы будет осуществляться с использованием 

программно-целевого метода. 

Программа реализуется через подпрограммы прорывных проектов, направленных на 

решение вышеперечисленных задач. 

Концепция Федеральной целевой программы развития образования на 2016-2020 годы 

подчеркивает важность проектно-целевого подхода, который обеспечивает достижение целей и 

показателей стратегических документов, определяющих развитие образования до 2020 года. 

С помощью набора подпрограмм, связанных по целям и задачам и позволяющих 

реализовать перспективные прорывные разработки по созданию и внедрению передовых  

моделей, программ, технологий и решений в области образования, Программа развития станет 

инструментом достижения указанных целевых показателей. 

 

 

Мероприятия программы развития включены в 7 подпрограмм. Четыре из них 

соответствуют уровням образования и предусматривают системы мер, направленных на 

повышение качества и эффективности образовательных услуг в дошкольном образовании, на  

всех уровнях обучения, в дополнительном образовании. 
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